
WAS SIE MITBRINGEN: WAS WIR DIR BIETEN:

Stromsparhelfer:in (m/w/d) auf Minijob-Basis

Der Stromspar-Check ist ein bundesweit durchgeführtes und vom Bundesumweltministerium gefördertes Projekt. Ziel ist es,

Haushalte mit geringem Einkommen über Möglichkeiten zur Energieeinsparung zu informieren und sie dabei zu unterstützen,

ihre Strom- und Nebenkosten zu senken. Durch individuelle Beratungen und praktische Hilfestellungen leisten die

Stromsparhelferinnen und Stromsparhelfer einen wichtigen Beitrag zur Vermeidung von Energieschulden und Stromsperren.

Für unser Projektteam in Lörrach, angesiedelt beim SAK Lörrach e.V., einem langjährig etablierten Träger im sozialen Bereich,

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte Persönlichkeit als Stromsparhelfer:in (m/w/d) auf Minijob-Basis.

Ihre Aufgaben

Gewinnung von Kundinnen und Kunden für das Projekt in Zusammenarbeit mit sozialen Einrichtungen und

Beratungsstellen (z. B. Jobcenter, Tafeln, Sprachschulen und weitere soziale Träger)

Kontaktaufnahme mit Interessierten zur Terminvereinbarung

Erfassung und Pflege von Kundendaten in der Projektdatenbank

Unterstützung bei der Durchführung von Beratungsterminen in den Haushalten

Bild: canva.com

Der SAK ist anerkannter Träger der freien Jugendhilfe, ist Kooperationspartner von
Kommunen und des Landkreises Lörrach und bietet an unterschiedlichen Standorten und
Wirkstätten im Landkreis Lörrach bedarfsgerechte Angebote im Rahmen der Kinder- und
Jugendhilfe, der quartiersbezogenen Gemeinwesenarbeit und weitere soziale Dienstleistungen
an. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Senden Sie Ihre Unterlagen bitte an:
Shoik Schill & Rainer Dürr
bewerbung@sak-loerrach.de

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Freude am Umgang mit Menschen

Gute Kommunikationsfähigkeiten sowie

        Organisationsgeschick

Grundkenntnisse im Umgang mit dem PC 

Selbstständige, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise

Interesse an den Themen Energieeinsparung, Nachhaltigkeit 

        und soziale Beratung

Flexible Arbeitszeiten im Rahmen einer geringfügigen 

        Beschäftigung 

Eine umfassende Einarbeitung sowie Schulungen 

        im Bereich Stromsparberatung

Mitarbeit in einem engagierten und motivierten Team

Stellenantritt zum 01.08.2026 oder nach Vereinbarung


